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Sezze
OGGETTO: Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca — Componente 1 -
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita — Investimento 3.1 “Nuove
competenze e nuovi linguaggi”, finanziato dail’Unione europea — Next Generation EU — “Azioni di
potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche” — Intervento A: Realizzazione di percorsi
didattici, formativi e di orientamento per studentesse e studenti finalizzati a promuovere l'integrazione,
alPinterno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di attivitd, metodologie e contenuti volti a sviluppare le
competenze STEM, digitali e di innovazione, nonché quelle linguistiche, garantendo pari opportunita e

paritd di genere in termini di approccio metodologico e di attivitd di orientamento STEM

Azionl di potenziamento defle competenze STEM e multilinguistiche
(D.M. n. 65/2023)

TITOLO DEL PROGETTO: VERSO L'INFINITO E OLTRE: ESPLORANDO STEM ATTRAVERSO LE LINGUE
GLOBALI
€.U.P. D14D23003170006

C.I.P. M4C1I3.1-2023-1143-P-36266

LETTERA DI INCARICO PER PERSONALE INTERNO

LISTITUTO SCOLASTICO ISTITUTO COMPRENSIVO “VALERIO FLAcCO”, C.F. n. 80015350550 e/o con sede legale in
Sezze, alla via Via Bari snc 04010 SEZZE SCALO, in persona del Dott. PROF.55A MICHELA PIRRO, ivi domiciliato per
la sua gualita di Dirigente scolastico pro tempore e legale rappresentante,

VIST!

» |l Decreto per awvio di una procedura di selezione per il conferimento di un incarico/i individuale/i di
Tutor interno Quota A, n. prot. 0004203/U del 19/09/2024, nel’ambito della Missione 4 — Istruzione e
ricerca - Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle universitd
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— Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi lingtaggi” def Piano nazionale di ripresa e resilienza,

finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU;
= ['Awviso pubblico di selezione, n. prot. 0004204/U del 19/09/2024;

» il verbale di selezione del 07/10/2024, adottato dalla Commissione di valutazione incaricata con Decreto
n. 0004632/U del 30/09/2024;

» |a graduatoria definitiva pubblicata in data 14/10/2024;
» il Decreto per il conferimento di incarico individuale, n. prot. 6729/U del 13/11/2024;
PREMESSO CHE

s come chiarito nelf’ Awiso, I'lstituto necessita di acquisire un supporto quaiificato in ordine alle attivita di
Tutor interno Quota A nell'ambito della Missione 4 — istruzione e ricerca - Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle universita - Investimento 3,1 “Nuove competenze
e nuovi linguaggi” del Piana nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europeq — Next
Generation EU;

» tra il personale docente interno dell’lstituto si sono resi disponibili docenti che sono risuitati in possesso
delle competenze necessarie richieste per le attivita oggetto dell‘incarico;

» jl/la Dott./Dott.ssa Calabrese Andrea risulta essere in passesso, come da curriculum vitae allegato, delle
competenze necessarle allo svolgimento deil’attivita ed & risultato in posizione idonea nella procedura
selettiva espletata;

= Jlstituto ha adottato il Decreto per il conferimento dell'incarico individuale n. prot. 6729/U del
13/11/2024;

= non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento delincarico in cape al soggetio Incaricato
derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinita entro il secondo grado con lo stesso, né altre
situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi;

Tanto ritenuto e premesso, con il presente atto, I'lstituto, come in epigrafe rappresentato, conferisce a
CALABRESE ANDREA NATO A BENEVENTO IL 22/05/1990 C.F. CLBNDRS0E22A783S l'incarico di Tutor interno
Quota A, PER IL MODULO DI “DigiComp 2.2 Secondaria” con codice CUP D14D23003170006, secondo le
modalita di seguito elencate.

1. LUlncarico prevede l'espletamento di tutoraggio, nell’'amhito della Missione 4 - Istruzione e ricerca -
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dej servizi di istruzione dagli asili nido alle universita —
investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” del Piano nazionale di ripresa e resifienza,
finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU.

2. Le attivitd oggetto di incarico sono prestate unicamente per la svolgimento delle azlonl strettamente

" connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse del PNRR,
funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in
maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del progetto indicato in premessa.

3. 'Incaricato si impegna ad eseguire {'Incarico a regola d’arte, con tempestivitd e mediante fa necessaria
diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge.
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Lincaricato si impegna a svolgere le attivita di cui al paragrafo 1 al di fuori delf oraric di servizio, secondo
quanto previsto dalle Istruzioni Operative prot. n. 132933, del 15 novembre 2023, al paragrafo 3 «le
tipologie di attivitd di formazione e le opzioni semplificate di costox.

L'incaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamento dei
dipendenti del Ministero dell'lstruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

1a durata delFincarico & di 25 ore per Percorso Stem, a decorrere dalla firma del presente incarico e fino
al 15/05/2025.

Non & ammesso il rinnovo dell’ incarico. L’eventuale differimento del termine di conclusione dell’Incarico
originario & consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non
imputabili al prestatore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento
dell'Incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste per la realizzazione degli interventi dalla
normativa nazionale e comunitaria di riferimento.

per I'Incarico conferito & pattuito un compenso oraric lordo pari a € 34,00 {euro trentaguattro/00), per
un massimo di ore pari a 25 per Percorso Stem, per un totale omnicomprensivo pari a € 850,00 (euro
ottocentocinquanta/00), inteso quale importo complessivo lordo stato, da rapportare alle ore
effettivamente prestate, tenuto conto dell’Unita di costo standard, come previsto dalle Istruzioni
Operative prot. n. 132935, del 15 novembre 2023, al paragrafo 3 «Le tipologie di attivita di formazione
e le opzioni semplificate di costoy.

Il corrispettivo di cui al presente articolo sara corrisposto dall’lstituto, previo svolgimento delle attivita
previste e presentazione del relativo timesheet sulle giornate/ore effettivamente svoite e
compatibilmente con le tempistiche di assegnazione delle risorse da parte dell’'Unita di missione del
PNRR presso il Ministero dell’istruzione e del merito.

Si allegano alla presente lettera di incarico:

I
i

Domanda di partecipazione alla selezione;
Curriculum vitge dell’Incaricato;

Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita e di conflitto di interessi;

Sezze, 14/11/2024 fL DIRIGENTE SCOLASTICO

Dott.558 MICHELA PIRRO
DOCUMENTO  FIRMATO  DIGITALMENTE

L'INCARICATC

per accettaa;ozeg W

FUTURA o Sovan T oo (3 i 4 lladona




OGGETTO: Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricercd — Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di Istruzione: dagli asili nido alle universita — Investimento 3.1
“Nuove competenze e nuovi linguaggi”, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU - “Azioni
di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche” — Intervento A: Realizzazione di percorsi

didattici, formativi e di orientamento per studentesse e studenti finalizzati a promuovere Pintegrazione,
alllinterno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di attivita, metodologie e contenuti volti a sviluppare le

competenze STEM, digitali e di innovazione, nonché quelle linguistiche, garantendo pari opportunita e
parita di genere in termini di approccio metodologico e di attivita di orientamento STEM

Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche

(D.M. n. 65/2023)

ESEMPIO DI DICHIARAZIONE Dt INESISTENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITA E DI CONFLITTO DI
INTERESSI (Soggetti Incaricati)

(resa nelle forme di cui agli artt. 46 e 47 dei d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000}

ii/la sottoscrittofa  CHLOGLELE ANDEER natofa a BENEVENTO
il 91‘ o051 \8%:  residentea_T& RRA NO Provinciadi D TINA Via/Piazza
ABLATA ANNUNEIBTE n z L A0d Codice Fiscale

CLRWNDEY0E2LD YRS Linqualitadi TV To&

in relazione all'incarico avente ad oggetto Tutor interni Quota A per una durata pari a 25 ore per ciascun
Percorso Stem nell’ambito del progetto Progetto Verso |'Infinito e Qltre: Esplorando STEM attraverso le
Lingue Globali '

C.U.P. D14D23003170006
CIP: MAC113.1-2023-1143-P-36266

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle
leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere ia non veridicita di guanto qui dichiarata, siavra

_ la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre
2000 e I'applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualita, ai sensi e per gli
effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,

DICHIARA
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vi.

vii.

di non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e

dall’art. 53, del d.lgs. n. 165/2001;
owero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilita, che le stesse sono le

seguenti:

;
di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14,
del d.lgs. n. 165/2001, che possano interferire con I'esercizio dell’incarico;
che P'esercizio dell’incarico non coinvolge interessi propri o interessi di parenti, affini entro il secondo
grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione
abituale, né interessi di soggetti od erganizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o
grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi o interessi di soggetti od organizzazioni di
cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche
non riconosciute, comitati, societd o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente;
di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento
dei dipendenti del Ministero dell'istruzione e del merito;
di impegnarsi a comunicare tempestivamente alllstituzione scolastica conferente eventuali
variazioni che dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico;
di impegnarsi altresi a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta -

di carattere ostativo rispetto all’espletamento dell'incarico;

di essere stato informato/a, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento {UE) 2016/679 del Parlamento
europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il
trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con
strumenti informatici, esclusivamente per le finalita per le quali le presenti dichiarazioni vengono
rese e fornisce il relativo consenso. '

Sezze, 14/11/2024

IL. DICHIARANTE
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Allegato:

FUTURA Zrmaoivoman [l S5 &)

s copia firmata del documento di identitd del sottoscrittore, in corso di validita.
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